
RESPONSABLE LABORATOIRE – (F/H)

Poste basé à Doniambo, Nouméa

UN / UNE

L
a

 p
ri

o
ri

té
 s

e
ra

 d
o

n
n

é
e

 a
u

x
 c

a
n

d
id

a
tu

re
s
 r

e
s
p

e
c
ta

n
t 
le

s
 r

è
g

le
s
 d

e
 l
’e

m
p

lo
i l

o
c
a

l.
 (

c
o

d
e

 H
1
5

0
1

)

RAISON D’ETRE

Le Responsable du Laboratoire (F/H) assure la production fiable, précise et rapide de

l’ensemble des analyses relatives aux produits entrants, intermédiaires et sortants du site de

Doniambo. Il veille à la disponibilité des moyens humains, techniques et organisationnels pour

garantir la qualité, la sécurité, le respect des délais et la maîtrise des coûts, au service des

besoins de l’usine et des mines.

MISSIONS PRINCIPALES

• Sécurité : animer les actions sécurité, éliminer les risques et promouvoir les bonnes pratiques,

• Management : animer et mobiliser les équipes autour des objectifs de performance et de

satisfaction des clients internes (Usine et Mines),

• Performance : suivre et piloter les indicateurs de sécurité, qualité, délais et coûts via les AVP,

• Maintenance : assurer la disponibilité et la fiabilité des équipements, planifier la maintenance

et anticiper leur renouvellement,

• Innovation : développer et valider de nouvelles méthodes d’analyse lorsque nécessaire,

• Veille technologique : contribuer à la veille scientifique et technique, analyser les brevets du

groupe et effectuer des recherches bibliographiques,

• Déploiement des politiques SLN : participer activement aux démarches de sécurité,

environnement, énergie, qualité et excellence opérationnelle,

• Amélioration continue : initier et piloter des chantiers d’amélioration continue (5S, ADD, etc.)

PROFIL REQUIS

Titulaire d’un diplôme d’ingénieur ou d’un Master en métallurgie, chimie ou génie des

procédés, avec au moins 5 ans d’expérience validée de management dans un environnement

industriel, et :

• Exemplarité, exigence,

• Capacité à allier rigueur technique, sens de la sécurité et leadership d’équipe,

• Organiser et planifier efficacement le travail des équipes (28 personnes),

• Faire preuve de persévérance, et de courage managérial,

• Informer, communiquer et fédérer pour donner du sens à l’action collective,

• Être attentif à la qualité des résultats analytiques et au respect des délais et coûts,

• Disposer d’une solide capacité pour détecter les dérives, analyser les causes et mettre en

œuvre les actions correctives.

Pour nous rejoindre :

jobs.eramet.com

jobs.eramet.com

RESPONSABLE LABORATOIRE

http://www.jobs.eramet.com/
https://bit.ly/42BBR8x
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