LE NICKEL - SLN

RECRUT

REJOIGNEZ NOS EQUIPES POSTULEZ !

UN /UNE

ANALYSTE APPLICATIONS

@ Poste basé a Doniambo, Nouméa

PROFIL REQUIS

Titulaire d’'un BAC+3 informatique avec minimum 2 ans d’expérience professionnelle
* Forte autonomie
* Anglais technique
Compétences métiers :
* Maintien en condition opérationnel, et évolution des applications/progiciel métiers et SGBD (Sl
Mines particuliérement)
» Suivi et application des standards de projets de développement jusqu'au livrable de la
documentation
« Bonne connaissance des outils Reporting (Power Bl, Tableau...)
* Notions en développement (Python, Unix, PowerShell)
+ Connaissance des méthodologies agiles (Scrum, Kanban)
Compétences transverses :
» Maitrise des processus ITIL et notion de conduite de projets
* Intérét pour le monde industriel / Sensibilité aux contraintes opérationnelles

MISSIONS PRINCIPALES

» Collaborer avec les utilisateurs et les parties prenantes pour comprendre les exigences fonctionnelles
et techniques du développement des applications,

« Définir I'architecture logicielle, les modéles de données et les fonctionnalités requises pour répondre
aux besoins identifiés,

« Travailler en étroite collaboration avec les autres membres du service, partager les connaissances,
résoudre les problémes techniques et assurer la coordination des activités,

» Effectuer les tests unitaires, d’intégration et de validation pour garantir la qualité et le bon
fonctionnement des logiciels développés,

» Assurer la maintenance, la correction des bugs et 'amélioration continue des logiciels existants.
Fournir un support technique aux utilisateurs finaux et résoudre les problémes liés aux applications,

* Documenter les spécifications techniques, les fonctionnalités et les procédures de développement.
Préparer la documentation technique et les manuels d’utilisation pour faciliter 'adoption et I'utilisation
des logiciels.

Envoyer votre CV et lettre de motivation

a l'adresse suivante :
ingrid.kaddour@eramet-sin.com

Objet du mail : Intitulé du poste

‘ Société Le Nickel
yeen Dok | aach

La priorité sera donnée aux candidatures respectant les regles de I'emploi local. (code M1805)
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