
RESPONSABLE FORMATION & EXPERTISE 

SÉCURITÉ (F/H)

Poste basé à Doniambo, Nouméa

MISSIONS PRINCIPALES

• Programmes de formation :

• Définir la stratégie de formation Sécurité en lien avec la Politique, la feuille de route et les

objectifs sécurité,

• Concevoir & actualiser des programmes de formation (adéquation besoins / évolutions

réglementaires).

• Développement de la Culture Sécurité :

• Identifier et mettre en œuvre les pratiques pédagogiques les plus efficaces et percutantes,

• Accompagner les secteurs pour intégrer les pratiques de sécurité dans toutes les activités.

• Animation de formations : Organiser et animer des sessions de formation,

• Évaluation des compétences : Évaluer l'efficacité des formations et les compétences acquises,

ajuster les programmes,

• Expertise organisationnelle & technique : Fournir des conseils techniques, analyser les risques

et proposer des solutions. Fournir une assistance sur les outils.

• Veille réglementaire et technologique

• Gestion des incidents : Participer aux enquêtes, proposer des actions correctives et préventives,

• Documentation : Maintenir à jour la documentation technique.

RAISON D’ETRE DU POSTE

Le Responsable formation & expertise technique sécurité (H/F) est garant du développement, de

la mise en œuvre et de la supervision des programmes de formation sécurité pour la SLN. Il assure

un

• Rôle d'expert technique pour améliorer les pratiques et réduire les risques professionnels,

• Rôle primordial dans le développement et le maintien des compétences,

• Promoteur d’une culture sécurité (employés et intervenants), pour intégrer la maîtrise des risques

sécurité dans toutes les activités.
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Titulaire d’un diplôme technique ou sécurité industrielle ou hygiène & sécurité (de niveau

Bac+4 ou +5) ayant au minimum 15 années d’expérience dans le domaine de la Sécurité,

dans l’industrie, dans des fonctions techniques.

• Leadership : posture proactive & facilitateur, orienté solutions,

• Pédagogie : Aptitude à concevoir des modules de formation & animer des formations

claires et engageantes,

• Connaissances techniques : Maîtrise des normes de sécurité industrielle & des

techniques de prévention des risques,

• Communication : Excellentes compétences en communication pour sensibiliser et

former,

• Capacités d'analyse : Aptitude à identifier et évaluer les risques de manière précise,

• Maîtrise des outils de gestion : SAFEE, Power Bi, Logiciels Conformit, OSPAT, HR

Access, Maximo…

• Collaboration interservices : Apporter une assistance technique aux différents secteurs

de l’entreprise,

• Amélioration continue : Contribuer à l’élaboration des outils de recueil des bonnes

pratiques,

• Rigueur : Sens du détail et capacité à conserver une cohérence dans les différents

modules de formation,

• Technique : Diplôme en électricité ou mécanique apprécié.

PROFIL & EXPERIENCES
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RESPONSABLE FORMATION & EXPERTISE 

SÉCURITÉ (F/H)

LA SLN, EN QUELQUES MOTS

La Société Le Nickel a été créée en Nouvelle-Calédonie en 1880. Elle valorise la ressource naturelle de

plusieurs mines de nickel pour le transformer en ferronickel.

Acteur majeur de l’industrie minière calédonienne, avec un rôle très important pour l’économie locale, elle

compte plus de 1 800 emplois directs et génère environ 10 000 emplois indirects et induits.

La SLN s’est engagée dans une trajectoire de réduction des émissions de CO₂ : elle vise une réduction de 55
% de ses émissions liées au mix électrique d’ici 2050 et la neutralité carbone.

Pour nous rejoindre :

jobs.eramet.com

jobs.eramet.com

RESPONSABLE FORMATION & 
EXPERTISE SÉCURITÉ (F/H)

http://www.jobs.eramet.com/
https://jobs.eramet.com/job-invite/44822/
https://jobs.eramet.com/job-invite/44822/
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