LE NICKEL - SLN

RECRUTE

REJOIGNEZ NOS EQUIPES

UN /UNE

RESPONSABLE RH MINES (F/H)

@ Poste basé a Doniambo, Nouméa

PROFIL REQUIS

Titulaire d'un BAC +5 en gestion des Ressources Humaines ou équivalent, ayant au minimum 8

années d’expérience sur des postes généralistes RH en entreprise miniére ou industrielle multi site,

si possible dans un groupe international :

» Maitrise compléte du fonctionnement des IRP, de la réglementation du travail, de la gestion
prévisionnelle des compétences, de la fonction professionnelle continue,

» Connaissance des outils et méthode de management de la performance,

» Capacité de travail en équipe avec un sens aigu de la relation ainsi qu’'un grand pouvoir de
conviction,

* Un grand sens de la méthode et un esprit d’initiative.

MISSIONS PRINCIPALES

» Mettre en ceuvre la politique RH et des relations sociales de I'Entreprise,

* Manager I’équipe RH des centres miniers,

* En tant que Business Partner de I’encadrement, accompagner la constitution et le
développement des équipes,

» Assurer les relations avec les organisations sociales du périmétre,

» Conseiller les chefs d’établissements miniers dans la gestion des IRP

» Assurer l'application et suivre I'évolution des régles de droit du travail et de gestion du
personnel,

» Assurer le maintien et le renouvellement des compétences,

» Réaliser les études nécessaires aux négociations collectives,

» Piloter les projets RH pour son périmétre,

« Etre force de proposition et contribuer auprés des hiérarchies et de la DRRH & apporter des
améliorations aux dispositifs existants en matiere de gestion des ressources et relations
humaines,

» Assurer un reporting régulier, formalisé et efficace de son activité,

» Respecter et faire respecter les procédures d’Assurance Qualité et en assurer la mise a jour,

Envoyer votre CV et lettre de motivation
Objet du mail : Intitulé du poste

Soc}ekc{ Le Nickel
o a l'adresse suivante :
recrutement@eramet-sin.com

La priorité sera donnée aux candidatures respectant les régles de 'emploi local. (code M1503)

+687) 245 500
www sinerametcom
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