
LE NICKEL-SLN RECHERCHE
Un(e)

COORDONNATEUR PERFORMANCE UTM (F/H)

Poste basé à Tiébaghi

OFFRE D’EMPLOI

La
 p

ri
o

ri
té

 s
er

a 
d

o
n

n
ée

 a
u

x 
ca

n
d

id
at

u
re

s 
re

sp
ec

ta
n

t 
le

s 
rè

g
le

s 
d

e 
l’e

m
p

lo
i l

o
ca

l. 
(C

o
d

e 
R

o
m

e 
h

14
0

3)

Profil requis 
• Être titulaire d’un DEUST géosciences ou équivalent avec 10 ans d’expérience professionnelle dans 

le secteur minier.
• Maîtrise complète : Connaissance du processus production IF / Electrique ou mécanique 

industrielle ou instrumentation / Outils de saisie de terrain / Environnement industriel / 
Minéralurgie / Amélioration continue.

Missions principales
• Analyser les données techniques de production et les données process (rondes) journaliers, 

hebdomadaires, mensuels et annuels ;
• Identifier les écarts par rapport aux prévisions, définir les actions correctrices et s’assurer de 

leurs mises en place ;
• Auditer la qualité de la réalisation des rondes ;
• Analyser quotidiennement les rapports de quarts et les données process, identifier les écarts par 

rapport aux prévisions et définir les actions correctives ;
• S’assurer de l’avancement du traitement des anomalies ;
• Assurer la consolidation de la base de données des anomalies (process, exploitation et 

technologique) et des modifications ;
• Superviser les analyses des défaillances ;
• Définir, analyser, prioriser les pistes d’améliorations et assurer le suivi des projets d’amélioration ;
• Garantir la fiabilité des mesures de rendement ;
• Suivre l’efficacité de fonctionnement du process TM (traitement de minerai) et paramétrer pour 

être au nominal ;
• Mettre en place, suivre le plan d’action des KPI’s de la sous-traitance et réaliser un reporting ;
• Participer au déploiement des politiques SLN, aux chantiers et aux outils d’amélioration continue.

Société LE NICKEL-SLN –

BP E5 - 98848 - Nouméa Cedex

Envoyez votre CV et lettre de motivation à l’adresse 
suivante : recrutement@eramet-sln.com 


